
STADGAR 
 

FÖR SOCIALDEMOKRATISKA KYRKOFULLMÄKTIGEGRUPPEN 
 

I LUDVIKA FÖRSAMLING 
 
§ 1 Ändamål 
 Kyrkofullmäktigegruppens uppgift är  

att på grundval av partiets program, handlingsprogram för kyrkan och det egna 
kyrkopolitiska programmet verka för de socialdemokratiska idéerna i de kyrkopoli-
tiska frågorna, 

att under demokratiska former och i nära anslutning till arbetarkommunen verka för 
de kyrkopolitiska frågorna, 

att i samarbetet inom gruppen åstadkomma en grundlig beredning och behandling av 
förekommande frågor. 

 
§ 2 Medlemskap och avgifter 
Mom. 1 Ledamöter och ersättare i Ludvika församlings kyrkofullmäktige, som tillhör Sveri-

ges Socialdemokratiska Arbetareparti, är medlemmar i fullmäktigegruppen. 
Mom. 2 Gruppmedlemmarna ska eftersträva sammanhållning och ett enigt uppträdande. 
Mom. 3 Gruppens årsmöte fastställer gruppavgift. 
  
§ 3 Behandling av förekommande frågor 
Mom. 1 Gruppmedlem som ämnar väcka motion eller framföra interpellation i kyrkofullmäk-

tige ska innan detta sker informera gruppstyrelsen. 
Mom. 2 Då ärende av större principiell eller ekonomisk betydelse behandlas, ska partiets re-

presentanter i det utskott eller särskilda arbetsgrupp som berett eller kommer att be-
reda ärendet kallas till fullmäktigegruppens möten och ha yttrande- och förslagsrätt. 

Mom. 3 I ärenden som gruppen förklarar vara av principiell karaktär och/eller av större eko-
nomisk betydelse förutsätts att gruppmedlemmarna lojalt följer gruppens beslut. Om 
gruppmedlem i andra ärenden inte anser sig kunna biträda gruppens beslut, skall det-
ta anmälas vid gruppmötet och antecknas till protokollet. I alla övriga ärenden följer 
medlemmarna gruppens beslut. 

Mom. 4 Förslag till kandidater till val, som förrättas av kyrkofullmäktige samma år som val 
ägt rum, förbereds av en särskild valberedning som utses av arbetarekommunens 
årsmöte. I denna bör ingå representanter för arbetarkommunens och kyrkofullmäkti-
gegruppens styrelser. 

Mom. 5 Förslag på kandidater till ett kommande val förbereds av i föregående punkt nämnd 
valberedning och sänds till denna inom fastställda tid. Efter nomineringstidens ut-
gång har endast valberedningen rätt att föreslå kandidater.  
Valberedningen upprättar förslag till lista som föreläggs arbetarkommunens och kyr-
kofullmäktigegruppens styrelser för yttrande. Därefter behandlas förslaget av arbe-
tarkommunens representantskap innan det fastställs av kyrkofullmäktigegruppen. 

Mom. 6 Gruppen ska medverka till att sådana kyrkopolitiska frågor som kan ha större princi-
piell eller ekonomisk betydelse behandlas av arbetarekommunens styrelse eller repre-
sentantskapsmöte. 

Mom. 7 Gruppen ska till arbetarekommunen årligen lämna rapport om sin verksamhet. Rap-
porten införs i arbetarekommunens årsberättelse. 

Mom. 8 Gruppmedlem kan hos gruppstyrelsen hemställa om att redogörelse eller information 
över viss fråga skall tas upp på gruppmötet. 



 
§ 4 Möten 
Mom. 1 Medlem ska, om inte godkänt förhinder föreligger, delta i gruppens möten. 
Mom. 2 Hela fullmäktigegruppen sammanträder dels en timme omedelbart före sammanträde 

i kyrkofullmäktige, dels i regel vid två tillfällen för planering m.m. varje vår och 
höst. Dessutom sammanträder de av gruppens medlemmar som är ledamöter eller er-
sättare i kyrkorådet respektive kyrkogårds- och fastighetsutskottet en timme före re-
spektive möte. 

Mom. 3 Fullmäktigegruppen kan medge att även andra kyrkopolitiskt aktiva partimedlemmar 
kan få delta i gruppens vår- och höstmöten. Rösträtt har dock endast gruppens med-
lemmar. 

Mom. 4 Alla som deltar i gruppens möten, förbinder sig att inte till obehöriga lämna medde-
landen om gruppens angelägenheter eller om ärende, som varit föremål för gruppens 
handläggning. 

Mom. 5 Vid gruppens årsmöte skall förutom övriga ärenden behandlas: 
 1. Årsberättelse. 
 2. Ansvarsfrihet för gruppstyrelsen. 
 3. Gruppavgift. 
 4. Val av gruppstyrelse. 
 5. Val av gruppens egen valberedning. 
 
§ 5 Styrelse 
Mom. 1 Gruppens arbete leds av en styrelse som väljs årligen av gruppens årsmöte. Styrelsen 

ska bestå av minst tre ledamöter och 3 ersättare. Ordförande och sekreterare väljs på 
gruppens årsmöte. Ordförandeposten bör efter högst två år cirkulera bland gruppens 
ledamöter. Till styrelsen ska alltid adjungeras den socialdemokratiske gruppledaren i 
Kyrkorådet och Kyrkogårds- och fastighetsutskottet.  

Mom. 2 Styrelsen ska se till att dessa stadgar följs och att fattade beslut verkställs. 
Mom. 3 Ordförande ska till varje gruppmöte göra upp förslag till dagordning tillsammans 

med den socialdemokratiska gruppledaren i Kyrkorådet och i Kyrkogårds- och fas-
tighetsutskottet. 

Mom. 4 Till gruppens ordinarie möten anses medlemmarna automatiskt kallade genom kallel-
sen till Kyrkofullmäktige, Kyrkoråd respektive Kyrkogårds- och fasighetsutskott. Till 
övriga möten kallas med e-post eller med brev. 

Mom. 5 Sekreteraren ska föra protokoll över fullmäktiggruppens förhandlingar. 
Mom. 6 Gruppens ekonomi och inkasserande av medlemsavgiften administreras av arbetare-

kommunen. 
 
§ 6 Revision 
Mom. 1 Revision av fullmäktigegruppens verksamhet skall utföras av arbetarekommunens 

revisorer. 
Mom. 2 Arbetarekommunens revisorer skall granska gruppens verksamhet under föregående 

år samt tillstyrka eller avstyrka ansvarsfrihet för styrelsen till fullmäktigegruppens 
årsmöte. 

 
§ 7 Allmänna bestämmelser 
Mom. 1 Dessa stadgar kan endast ändras av arbetarekommunens årsmöte. 
Mom. 2 Kyrkofullmäktigegruppens och arbetarekommunens styrelser ska yttra sig över före-

slagen stadgeändring. 
 
Stadgarna antagna vid Kyrkofullmäktigegruppens årsmöte 2010 – 02 – 17.  


